
 
 

AVIS PUBLIC  
 

RECRUTEMENT DE PERSONNEL ÉLECTORAL 
 
 
Nous procédons actuellement au recrutement du personnel électoral pour remplir diverses 
fonctions lors du vote par anticipation qui aura lieu le dimanche 25 octobre 2009, et du 
scrutin qui aura lieu le dimanche 1er novembre 2009. 
 
Ainsi, toute personne majeure, consciencieuse et impartiale, possédant une bonne maîtrise du 
français et de l’anglais parlé, désirant occuper un des postes suivants : 
 

• scrutateur 
• secrétaire du bureau de vote 
• membre d’une table de vérification d’identité 
• préposé à l’accueil 
• préposé au stationnement 
 

est invitée à remplir le formulaire de demande d’emploi disponible au bureau du président 
d’élection situé à l’hôtel de ville de Rosemère, 100, rue Charbonneau, Rosemère, Qc, J7A 3W1, 
ou sur le site Internet de la municipalité à l’adresse :  www.ville.rosemere.qc.ca. 

 
Le formulaire dûment complété peut être déposé à l’hôtel de ville ou être transmis par courrier à 
l’attention du président d’élection à l’adresse ci-haut mentionnée. 
 
Les personnes ayant déjà travaillé aux élections à Rosemère sont priées de noter que les 
tarifs des rémunérations payables au personnel électoral ont été majorés avantageusement 
pour l’élection de 2009. 
 
 
DONNÉ À ROSEMÈRE, ce 5 septembre 2009. 
 
Le président d’élection, 
 
 
 
PATRICK ST-AMOUR, avocat 

http://www.ville.rosemere.qc.ca/
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